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Vyrocna sprava 2021

Zostavena k 31.12.2021
Vyhotovena 29.3.2022

LemesSany Margita Semenakova
konatelka

Vyrocna sprava vyhotovena podla § 15 ods.2 zakona ¢.112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov. Osobitné predpisy
nestanovuju pre spolo¢nost’ povinnost’ uvadzat’ dalSie udaje vo vyrocnej sprave.



Legislativhy ramec pre vyroénu spravu

- Vyrocna sprava vyhotovena podla § 15 zakona ¢.112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov. Osobitné predpisy
nestanovuju pre spoloénost’ povinnost’ uvadzat’ d'alSie udaje vo vyro€nej sprave.

- RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné
uctovnictva, pricom ué¢tovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

-Tato vyrocéna sprava bude elektronicky ulozena do registra uctovnych
zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to
ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o uctovnictve.

- RSP ma povinnost’ predlozit’ vyroénu spravu najneskér do 15. jula nasledujuceho
kalendarneho roka Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
(d’alej iba ministerstvo prace), ktoré ju zverejnuje na svojom webovom sidle.

- RSP ma povinnost’ zverejnit’ vyro€nu spravu na svojom webovom sidle, ak ho mé zriadené.

Obsah vyroénej spravy:

1. ldentifikacné udaje

2. Zlozenie organov registrovaného socialneho podniku a ich zmeny, ku ktorym
doslo v priebehu kalendarneho roka,

3. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma

registrovany socialny podnik uvedeny vo svojom zakladnom dokumente, a

prehlad €innosti vykonavanych v kalendarnom roku,

Uétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

Spréva auditora, ak mé registrovany socialny podnik povinnost’ Statutarneho auditu,

Prehl'ad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch,

Prehl'ad prijmov v ¢leneni podrla zdrojov,

Stav a pohyb majetku a zavazkov,

Udaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym

organom registrovaného socialneho podniku.

10. Dalsie informacie

11. Povinné prilohy

12. Dalsie prilohy
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1. Identifika€né udaje — zakladné informécie

Obchodné meno: VEREJNOPROSPESNE SLUZBY s.r.o.

ICO: 51007631

DIC: 2120553820

IC DPH: SK?2120553820

Adresa sidla: 08203 Lemesany 186

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu PreSov,
Oddiel: Sro., Vlozka Cislo: 34942/p

Konatel spolocnosti: Margita Semenakova

Statutar spolo€nosti: Margita Semenakova

Webové sidlo spolo¢nosti, mail:| www.vpsiemesany.sk/ mail: vps@vpslemesany.sk

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny / secialnypodnik
byvania L vieol * RSP*
Datum priznania statatu: 23.3.2021

Identifikaéné udaje — dopliujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2021 26261 €

Splatené zakladné imanie (ucet 411)| 5000 €

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) 0€

Priemerny pocet zamestnancov 24

P p
Hlavna Cinnost Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

Pripravné préace k realizacii stavby
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii
exteriérov a interiérov

Kuapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému
spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

Poskytovanie sluzieb v pofnohospodarstve a
zahradnictve

Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie
kanalizacnych systémov

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako
nebezpe¢nym odpadom

Vykon ¢innosti stavbyvediceho: Pozemné
stavby

Vykon ¢innosti stavebného dozoru: Pozemné
stavby

Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v
rozsahu volnych zivnosti



http://www.vpslemesany.sk/

Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v
oblasti obchodu, sluzieb,
vyroby

Skladovanie a pomocné
¢innosti v doprave

Nakladna cestna doprava
vykonavana vozidlami s
celkovou hmotnost'ou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

St'ahovacie sluzby

Prevadzkovanie Sportovych
zariadeni a zariadeni slaziacich
na regenerdaciu a rekondiciu

Cistiace a upratovacie sluzby

Poskytovanie socialnych
sluzieb

Opracovanie drevnej hmoty a
vyroba komponentov z dreva

Vyroba jednoduchych vyrobkov
z dreva, korku, slamy, pratia a
ich aprava, oprava a udrzba

Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov
z kovu

Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost’ nevlastni obchodny
podiel v inej spoloénosti, ani nie je vlastnena inou spolo¢nost’ou.



2. Zlozenie organov RSP a ich zmeny, ku ktorym doslo v
priebehu kalendarneho roka

Spbdsob zapéjania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor
Déatum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona €. 112/2018

Z.z. o sociélnej ekonomike a sociédlnych podnikoch v platnom zneni (zdkon o SE): 19.7.2021

Sposob kreovania poradného vyboru: volby 16.7.2021

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka:
19.07.2021
15.10.2021

RSP mé& vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného

vyboru Pocet élenov poradného vyboru k 31.12.2021: 5 €lenovia

Druh a poc¢et zainteresovanych oséb — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021:
1) Michal Beno
2) Pavol Kmec
3) Martin Novak

4) Radoslav Ruzbasan
5) Roman Ziga

Zlozenie organov RSP: Clenovia poradného vyboru

RPS vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je ucétovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v
zlozeni jeho organov. RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo voéi nemu zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje,
ze ku diu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo
sa nezlucil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP
zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.



3. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu, ktory méa
registrovany socialny podnik uvedeny vo svojom zakladnom
dokumente, a prehlad €innosti vykonavanych v kalendarnom roku

Predmety ¢innosti RSP: V sillade s obchodnym registrom prevaznou ¢innost'ou
spoloénosti je: uskuto¢hovanie stavieb aich zmien, pripravné prace k realizcii stavby,
dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov ainteriérov, prevadzkovanie
Sportovych zariadeni, €istiace a upratovacie sluzby.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil predmety ¢innosti.

1. Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie
spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti :
a. Intergracie znevyhodnenych obéanov na pracovnom trhu.
b. poskytovanie sluzieb a dodavka tovarov v rozsahu schvéaleného predmetu
podnikatel'skej €innosti spoloénosti.
Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo€nosti je najma: Spolo€nost’ prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnym
sposobom: Spolocnost’ prispieva k dosahovaniu pozitivheho socialneho vplyvu poskytovanim
spoloc¢ensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych oséb a
znevyhodnenych os6b. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaju nové odborné zruénosti pre vykon
ich
novonadobudnutd mieru finanénej autonémie a samostatnosti, sebadoévery ¢i schopnosti fungovat' v

povolania, ¢€o zvysSi Sance na ich opaitovné spolocéenské zaclenenie beric do uvahy
prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat’ na osoby pozitivny socialny vplyv. Déjde k
odstraneniu vylucenia tychto osdb a k ich zac¢leneniu z okraja spolo¢nosti do realneho pracovného
prostredia a spolo€enského zivota.

Sp6sob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu: percentom
zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitefnych oséb z celkového poétu zamestnancov
Spoloénosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona €. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa
povazuje za dosiahnuty, ak Spoloé¢nost zamestnava prislusné percento zranitelnych al/alebo
znevyhodnenych os6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona €. 112/2018 Z. z..RSP v obdobi, za
ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob al/alebo zranitelnych osdb z celkového poctu
zamestnancov spoloénosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny vplyv
sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolocnost’ zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo
znevyhodnenych os6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE, resp. znenie v zmysle

zakladného dokumentu, ak je % zavazok vyssi ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods. 2.

Zaver: RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel,
ktorym je dosahovanie meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Pprehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb

1-12 mesiac
stav ku koncu mesiaca

% zamestnanych znevyhodnenych

oso6b a/alebo zranitel'nych oséb

z celkového pocétu zamestnancov
v TPP
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1 40.00 %

12 40.00 %

Zaver: RSP ako integracény podnik spinil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka

c) pocet zamestnancov uétovnej jednotky
priemerny prepocitany pocet zamestnancov ucétovnej jednotky pocas

uctovného obdobia: 24
pocet zamestnancov Uc¢tovnej jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje ué¢tovna zavierka: 20,

z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej

riadiacej posobnosti Statutarneho organu alebo ¢lena statutarneho organu a veduci

zamestnanci, ktori st v priamej riadiacej pd6sobnosti tohto vedlceho zamestnanca: 2
RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom po¢te
zamestnancov aich Gvéazkoch.

d) ddaj ¢i je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych
uctovnych jednotkach s uvedenim obchodného mena a sidla takejto uctovnej
jednotky; uvadzaju sa aj iné vyznamné udaje tykajuice sa tohto ruc¢enia:
spolocnost’ nie je ru¢iacim spolo¢nikom v inej uctovnej jednotke

e) pravny doévod na zostavenie uctovnej zavierky:
uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2021 je zostavena ako riadna uc¢tovna
zavierka podla § 17 ods. 6 zakona NR SR €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve (d'alej ,,zakon
o Uctovnictve*) za uctovné obdobie od 1. januara 2021 do 31. decembra 2021.

f) datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie prisluSnym organom ucétovnej jednotky: 31.3.2021.

g) iné:

RSP vo svojom uétovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje

¢innost’ vykonavanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uGctov.

RSP je povinny mat’' v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a

vyroénu spravu overenu Statutarnym auditorom.

RSP neziskal majetok z dotacie, nevratenej c€asti podmieneéne vratného

prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

RSP sa v zmysle 85 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zakladného

dokumentu zaviazal, ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po

zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-n0 vysku
zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciela.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzil
znizenu sadzbu DPH (10%).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil
vyhody pri verejnom obstaravani.



RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak
neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podl'a osobitnych predpisov na tie isté
opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotéacie,

nenéavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka, plnil obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a d'alSie plnenia
spojené s pracovnopravnymi vzt'ahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet
zamestnancov RSP a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve
SR za predchéadzajuci kalendarny rok x poc¢et zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvyssSej mzdy neprekrodila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy
(podmienky musia byt’ dodrzané kumulativne).
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol
obvyklld cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa
rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby, a to
podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla
osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, ze nevyuzil alavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuzil ufavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vyske 100. Uravu
na dani z prijmu pouzil na:

1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v

obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka, tovary alebo
sluzby od zavislej osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom.
RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uUctovna zavierka, tovary alebo sluzby
zavislej osobe, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo
sluzby zavislej osobe, ktora je fyzickou osobou

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka, nevzal uver alebo
pozicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka, nemal
nedoplatky_poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne
poistenie, povinnych_prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej
spravcom je danovy urad alebo colny urad. V pripade, ak RSP mal nedoplatky, zaplatil ich
do troch mesiacov odo diia dorucenia vyzvy na zaplatenie prisluSného nedoplatku.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk, z
ktorého 100% po zdaneni pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:
i. naplnenie danovych povinnosti a inych zakonnych platieb,
ii. inak
zalozenim fondu 427 na ich budtce pouzitie na dosiahnutie meratel'ného
PSV



4. Uétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych

a)Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolo¢nost’ bola zalozena v roku 2017 a pdsobi len na tuzemskom trhu. Od
svojho zalozenia si spoloénost’ relativne stabilne udrziava svoje postavenie
vo svojej oblasti pésobenia. Vyvoj na trhu vSak prinasa zvysenu konkurenciu
a poziadavky, ktorym sa musime neustale prispésobovat.

Spolocnost’ neidentifikovala ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem
vSeobecne znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vyS$Sej moci.
Prognéza pre d'alSie obdobie je stabilnda, resp. daju sa ocakavat’ vykyvy v odbyte z
dovodu cyklickych vykyvov na trhu a v kiipyschopnosti obyvatel'stva.

Spolo¢nost’ svojou obchodnou ¢Einnostou nema vyznamny vplyv na zivotné prostredie,
nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, ¢i nebezpeéné odpady.
Spoloénost’ stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 20 pracovnikov a prispieva tym k lokélnej
zamestnanosti. Spolo¢nost’ zamestnava priemerne 5 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2021 ROK 2020
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 80238 222587
A. Neobezny majetok 17947 24436
A.1 DIhodoby nehmotny majetok
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 17947 24436
A.lll DlIhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 62291 12743
B.l Zasoby 11777
B.ll DIhodobé pohladavky
B.lll Kratkodobé pohladavky 43535 483
B.V Finanéné ucty 6979 12260
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2021 | ROK 2020
(Udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 80329 222587
A. Vlastné imanie - 42333 - 68595
A.l Zakladné imanie 5000 5000
A.ll Kapitalové fondy
A.lll Fondy zo zisku




A.V Nerozdeleny zisk/strata z minulych rokov -73594 -89789

A. VI Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 26261 16194
B. Zavazky 122571 291182
B.I DIhodobé zavazky

B.Il DIhodobé rezervy |
B.Ill DIhodobé bankové uvery
B. IV Kratkodobé zavazky 111882 284014
B.V Kratkodobé rezervy 10689 7168
B.VI Bezné bankové uvery

B.VIl Kratkodobé finanéné vypomoci
C. Casové rozlisenie

Komentar k suvahe - aktiva:

Spoloénost’ hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom

Spoloénost’ nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo€nosti;

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, nedoslo k vyraznému zvysSeniu ich stavu ani
narastu pomaly obratkovych zasob bez pohybu nad jeden rok.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok je priaznivy, vyrazne klesol ich celkovy objem.

Komentar k stvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 5000 EUR zapisané v obchodnom
registri je splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume -42333 eur, a
celkové zavéazky su v sume 122571 eur.

Kratkodobé rezervy su v sume 10689 eur .

Spolocnost’ nema ziadne bankové uvery.

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodéarenia

(udaje v celych euréch) ROK 2021 | ROK 2020
CISTY OBRAT
Vynosy z hospodarskej €innosti spolu 454856 330581
lll. Trzby z predaja tovaru 461




Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 432275 330581
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby

V. Aktivacia

VI. Trzby z predaja investi€ného majetku a zasob

VIl. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 22120

Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 427955 314301
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 461

B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné 77991 29171
dodavky

C. Opravné polozky k zasobam

D. Sluzby 72550 72933
E. Osobné naklady 268962 205733
F. Dane a poplatky 223 234
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 6488 6230
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob

I. Opravné polozky k pohladavkam

J. Ostatné naklady na hospodarsku €innost’ 1280

Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 26901 16820
Vynosy z finanénej €innosti

Naklady na finanénu €innost’ 131 86
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti

Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 26770 16194
Dan z prijmov splatna 509

Dan z prijmov odlozena

CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 26261 16194

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolocnost’ zaznamenala vyrazny narast vynosov z hospodarskej ¢innosti. Celkovy
vysledok hospodarenia v sume 26261 Eur po zdaneni je tvoreny najma v

hospodarskej oblasti.

Spolo¢énost’ sa snazila Setrit naklady, €o sa prejavilo v udrzani uUrovne

nakladov na sluzby.




a) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia.
Bez zaznamu.

b)Informacie o predpokladanom buducom vyvoji uétovnej jednotky.
Buduci vyvoj spoloénosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu a hlavnych odberatelov

a schopnosti spolo¢nosti na ne primerane reagovat. Pravdepodobny o€akavany rast
ekonomiky by mal ovplyvnit aj kapyschopnost’ obyvatelstva a tym aj odbyt v
predmetoch ¢innosti spolo€nosti.

¢)Informacie o nakladoch na innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja — bez napline.

d) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,

docasnych listov a obchodnych podielov materskej Giétovnej jednotky — bez naplne.

e)Informécie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.
Spoloénost’ vytvorila za rok 2021 Gétovny zisk po zdaneni vo vyske 26 261 eur. Na valné
zhromazdenie bude predlozeny navrh na nasledovné pouzitie zisku — preuétovanie na
ucet 427-Ostatné fondy, ktory bude ucéelovo zamerany na socializaciu zisku.

f) Informacie o udajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov — bez naplne.

g) Informacie o tom, ¢i uctovna jednotka ma organizacnu zlozku v
zahrani€i. Spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

h) Informacie o ro¢nej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2
zakona o uctovnictve) — bez néplne.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uétovnictve)

Spoloénost’ nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere,
finan€éné rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych
papieroch v zneni neskorsSich predpisov — preto nema povinnost’ uviest’
Specifické informacie o cieloch a metédach riadenia rizik.

j) Cenné papiere obchodované naregulovanom trhu (8 20 ods. 6 a 7 zakona o
uctovnictve). Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na
obchodovanie naregulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto
spolo€¢nost’ nema povinnost’ vo vyro€nej sprave uvadzat’ struktirované informacie
podrla § 20 ods. 6 a 7 zakona o Uc¢tovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

k) Subjekt verejného zaujmu (§ 20 ods. 9 az 14 zakona o uétovnictve).
Spolo¢nost’ nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14

zakona o uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka,
poist'oviia, obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivheho investovania).
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5. Sprava auditora, ak ma registrovany socialny podnik

povinnost’ Statutarneho auditu,
Spoloc¢nost’ vedie podvojné uctovnictvo v sulade so zakonom 431/2002 Z.z zakona o uétovnictve.
Rocna uctovna zavierka za rok 2021 bola vypracovana v mesiaci marec 2021 a nepodlieha
povinnosti overenia nezavislym statutarnym auditorom.

6. prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch,

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
nasledujuce prijmy v ¢leneni podla zdrojov uvedenych v ¢asti 4.

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodérenia

7. prehl'ad prijmov v €leneni podla zdrojov
Uvedené v casti 4

PRIJMY 2021 PRIJMY 2020
Kapitalovy fond -€ -€
Trzby z predaja 432275 € 330581 €
sluzieb
Trzby z predaja 461 € 0 €
tovaru
Trzby z predaja 0 € 0 €
vlastnych vyrobkov
Ostatné 22120 € 0 €
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8. Stav a pohyb majetku a zavazkov

Uvedené v casti 4

9. Udaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo
inym obdobnym orgdnom registrovaného socialneho podniku.

ZAPISNICA rokovania poradného vyboru spoloénosti, 19.07.2021
ZAPISNICA rokovania poradného vyboru spoloénosti, 15.10.2021

10. Dalsie informacie

1) Firemna sociélna politika

2)

3)

a) socialny fond bude naplneny na zdklade resocializacie z ostatnych fondov 427

b) Od 1.1.2022 zamestnavatel bude vyplacat’ prémie zamestnancom podla
ohodnotenia a prostriedky budu pouzité z ostatnych fondov 427

c) Poradny vybor moze predlozit’ po¢as r.2022 navrhy na inu socializaciu
zisku na schvalenie konatelovi

Ludské zdroje

a) Struktura zamestnancov
b) dalSie vzdelavania podla potreby zamestnavatela, pripadne na zaklade

poziadaviek zamestnancov a poradného vyboru
c) preskolovanie bezpeénost’ prace externou zazmluvnenou spoloénostou

Informécia — spoloénost’ si v€as plni svoje danové zavazky vodi statu a
zavazky voci socialnej a zdravotnej poist'ovni

Povinné prilohy
Prilohou tejto vyrocnej spravy su:
Ucétovna zavierka spoloénosti za rok 2021

Dalsie prilohy

1)

Vyznamni dodavatelia:
Stavebniny DEK, s.r.0., UNISTAV s.r.0., ENERGOSPOL, s.r.0., UNISTAV s.r.o. VEDOS
s.r.o. aini.
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2)

Vyznamni odberatelia:

Obec Lemesany, Obec Janovik a ini.
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